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Voor onze locaties in Nederland en Belgié zijn wij per direct op zoek naar een fulltime:

Kras Recycling bestaat inmiddels meer dan 70 jaar en is daarin actief in het inzamelen, bewerken,
sorteren en verhandelen van bedrijfsafvalstoffen papier/karton, folies en kunststoffen. Kras heeft 5
locaties in Nederland, 1 in Belgié en een verkoopkantoor in Hong Kong. Daarnaast heeft Kras een
deelneming in een recyclingfabriek in Kosovo, en in Circular Plastics, ketenregisseur in de circulaire
economie voor plastics. Kras is actief in een zeer dynamische sector en spil in het realiseren van een
circulaire economie. Het is een wereldwijd speelveld en Kras is dan ook internationaal actief in meer
dan 45 landen.

Wat ga je doen?

Op onze locaties in Nederland en Belgié werken wij met verschillende grote en kleine machines zoals
een balenpers, shovel, vorkheftruck, overslagkranen, transportbanden en vrachtwagens.

Het onderhouden, installeren en repareren van deze machines vallen binnen het takenpakket.

Onze machines zijn een vak apart daarom is technische ervaring een vereiste.

Wanneer jij kennis te kort komt of jezelf verder wilt ontwikkelen dan zorgen wij voor een passende
opleiding.

In deze functie ben je grotendeels onderweg, alleen of samen met een collega.

Afhankelijk van het aantal storingen, reparaties of onderhoud ben je de ene dag wat langer onderweg
dan de andere. Overuren worden gemaakt in goed overleg en worden uiteraard uitbetaald tegen een
aantrekkelijk overwerktarief.

Jij bent uitstekend in staat jouw eigen dag te plannen en daarin ook vooruit te kijken wat er die week
nog meer moet gebeuren zodat je zo effectief mogelijk werkt. Communicatie onderling in het team is
belangrijk en jij kunt daarin op een constructieve manier jouw steentje bijdragen. Ook is
administratieve vastlegging van de verrichte werkzaamheden geen probleem voor jou.

Vanwege de bereikbaarheid van onze locaties zoeken we bij voorkeur naar een medewerker die
woont in het Zuidwesten van Nederland.

(Elektro)Technische opleiding

Goede beheersing van de Nederlandse taal

Flexibele instelling qua werktijden

Een gedreven werknemer die zelfstandig kan werken en zich wil blijven ontwikkelen
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Wat bieden wij?
v' Goede salaris en arbeidsvoorwaarden (pensioen 100% betaald door werkgever, bonus,
personeelsfeest en bedrijfskleding)
v" Overuren worden betaald tegen aantrekkelijk overwerktarief
v" Opleiding — en doorgroeimogelijkheden binnen Kras
v' Een prettige werksfeer in een team met gedreven collega’s



as

Kom jij ons onderhoudsteam versterken en ga jij de uitdaging aan?
Dan hoor ik graag van jou!

Neem contact op met onze HR Functionaris op 06-303 69 223, of mail jouw sollicitatie naar:
Jvanligten@kras-recycling.com of sturen naar
Kras Recycling B.V.
T.a.v. Jessica van Ligten, Postbus 251, 1130 AG Volendam
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